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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 34/2024

CONTRATO DE GESTAO DE PARCERIA PARA GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUGCAO DE AGOES E SERVICOS EM SAUDE NA
UNIDADE PRONTO ATENDIMENTO - UPA I, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL E A ASSOCIAGAO BRASILEIRA
DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO E SAUDE PUBLICA - ABASESP.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL, Pessoa Juridica de
direito publico interno, CNPJ n°® 50.387.844/0001-05, com sede & Esplanada do Lago “Carlos
Rodrigues Serra” n° 160, em Jaboticabal/SP, neste ato representada por seu Prefeito

Municipal, Sr. EMERSON RODRIGO CAMARGO.

CONTRATADA: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
EDUCACAO E SAUDE PUBLICA - ABASESP, inscrita no CNPJ sob n.° 05.560.251/0001-
44, sediada na Av. Pereira Barreto, n° 1.395, Sala 15, setor torre norte, bairro Paraiso, na
cidade de Santo André, Estado de Sdo Paulo, CEP 09.190-610, Fone (11) 4426-4860,
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por IVAN GONCALVES DE
LIMA, portador(a) do R.G. sob n.° 27.271.848-8 ¢ do C.P.F. sob n.° 293.567.268-25; tém
entre si justo e contratado, com inteira sujeicdo a Lei Federal n® 14.133/21, a execugao dos
servigos descritos na Clausula 1* do presente contrato, em razio do Processo Administrativo

n°® 3486-0/2024 e mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

GESTOR DO CONTRATO
Nome: SERGIO APARECIDO RAMOS

Cargo: Secretario Municipal de Sadde
CPF: 150.662.308-58
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— CLAUSULA 1"- DO OBJETO

1.1. Constitui-se  objeto do presente Contrato  de Gestdo, o gerenciamento,
operacionalizagiio ¢ exccucido de agdes e servicos em satide, em regime de urgéncia e
emergéncia, englobando o fornecimento de equipamentos, prestagio de servigos de apoio
técnico, gestio, administra¢io dentre outros para a Unidade Pronto Atendimento “Dr.
Avelino Geraldo Martins Neto” — UPA T de Jaboticabal, observados os termos da Lei
Municipal n° 4.826 de 10 de abril de 2.017, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 6.695,
de 27 de Julho de 2017, ¢ todas as alteragdes subsequentes, bem como o constante do

Processo Administrativo n° 3486-0/2024.

CLAUSULA 2° - DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO DE
GESTAO

2.1. O Contrato de Gestdo serd formalizado com fundamento na Lei Federal n° 14.133/21,
pela Lei Federal 9.637, de 15 de maio de 1998, pela Lei Municipal n°® 4823, de 10 de abril de
2017, regulamenta pelo Decreto Municipal n® 6.690/2017, de 04 de julho de 2017.

2.2. O Contrato de Gestdo firmado tera validade de 6 (seis) meses, contados a partir da

data da sua aprovacio e assinatura.

2.3. A recusa injustificada em assinar o Contrato de Gestdo no prazo e nas condi¢des
estabelecidas caracteriza o descumprimento total da obriga¢do assumida, sujeitando-a as
penalidades legais para execugio e gestdo de contratos administrativos e indicadas no

presente Edital.

2.4. Este Contrato de Gestdo poder4 ser renovado por periodos sucessivos, a critério da
autoridade supervisora, até que novo chamamento publico seja concluido, condicionado a

demonstra¢do do cumprimento de seus termos e suas condigdes.

2.5. O Contrato de Gestdio poders ser renovado com redugdo de valor ou de objeto, observado

o disposto no Art. 16 do Decreto Federal n° 9.190/17.
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2.6. A Contratada fica obrigada a aceitar os acréscimos ¢ supressdes que se fizerem no objeto
adjudicado, até 25% (vinte € ¢INco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, mediante

termo de aditamento a0 Contrato.

CLAUSULA 3" - DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL

3.1. A execucdo do contrato de gestdo celebrado por Organizagio Social seré fiscalizada pelo
Secretéario Municipal responsavel pelo 6rgdo ou entidade supervisora da édrea de atuagdo
correspondente atividade fomentada e pelo Gestor do Contrato, mediante auxilio da

Comissdo de Avaliagio e Acompanhamento.

3.2. Serd elaborado Cronograma de Implantagio imediatamente ap6s assinatura deste
Contrato de Gestdo pelas partes. O cronograma seré elaborado pela Secretaria Municipal de
Satde e apresentado & Comissdo de Avaliagio e Acompanhamento para apreciagdo e,

posteriormente, & Contratada.

3.3. A Contratada tem prazo maximo de 10 (dez) dias, contados a partir da assinatura do
Contrato de Gestdo, para conclusio da implantagdo do sistema de gestdo, conforme

detalhamento do Cronograma de Implantagdo elaborado pela Secretaria Municipal de Saude.

3.4. Os resultados atingidos com a execugdo deste Contrato de Gestdo devem ser analisados
periodicamente pela Comissdo de Avaliagio e Acompanhamento, a qual encaminhard a

autoridade supervisora relatério conclusivo sobre a avaliagdo procedida.

3.5. Fica assegurada a participagdo do Conselho Municipal correlato na fiscalizagdao da

execucdo do Contrato de Gestio.
3.6. E vedada a cessdo total ou parcial do Contrato de Gestdo pela Organizagdo Social.

3.7. Sera anexado a este Contrato de Gestdo:

* Relagio do corpo clinico e demais profissionais da saide, acompanhada da ficha

cadastral dos respectivos profissionais;
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« Relagio pominal atualizada dos dirigentes da OS - de acordo com o estatuto — com
endercgo, telefonc, enderego de correio eletrdnico, namero ¢ 6rgdo expedidor da
carteira de identidade ¢ nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de

cada um deles;

+  Registro(s) do(s) Responsivel(is) Técnico(s) em Associagio ou Conselho Profissional

competente, relativo as areas tecnicas de medicina e enfermagem.

« Dados bancarios de conta-corrente para procedimentos de repasse financeiro

vinculado ao objeto contratual.

«  Plano de Trabalho estipulando as metas a serem atingidas e 0s respectivos prazos de
execugio, quando for pertinente, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos
de avaliacdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e

produtividade;

« A estipulagio dos limites e critérios para despesa com remuneragéo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das Organizagdes

Sociais, no exercicio de suas fungdes.

* Planilha de Custo

CLAUSULA 4° - DOS RECURSOS FINANCEIROS PARA REPASSE

4.1. Os repasses financeiros para as despesas decorrentes da parceria firmada correrdo por
conta da dotagdo prépria consignada no Orgamento Geral do Municipio, relativo ao exercicio

financeiro de 2024, a seguir:

02.00.00 — Prefeitura Municipal de Jaboticabal; 02.07.00 — Secretaria Municipal de
Sande; 02.07.05 — Unidade de Pronto Atendimento; 3.3.90.39.00 — Outros Serv. Terc.
Pessoa Juridica; 10.302.00.13.2.197 — Contrato de Gestio da UPA; Vinculos:
01.310.00/05.302.00,
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4.2. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 8.070.000,00 (oito milhdes e

setenta mil reais), sendo © valor mensal de R 1.345.000,00 (um milhdo, trezentos e

quarenta e cinco mil reais), a serem repassados:

4.2.1. RS 672.500,00 (seiscentos e setenta e dois mil e quinhentos reais) em até 05
(cinco) dias apds 2 assinatura do contrato, a titulo de adiantamento, afim de garantir
estoques minimos de insumos, medicamentos e equipamentos necessarios para o inicio

da operacionalizagﬁo;

4.2.2. 05 (cinco) parcelas mensais e sucessivas no valor de R$ 1.345.000,00 (um
milhdo, trezentos e quarenta e cinco mil reais), com primeiro repasse em 30 (trinta)
dias apds o inicio da gestdo, mediante apresentagdo da nota fiscal de prestagdo de

servigos;

4.2.3. R$ 672.500,00 (seiscentos e setenta e dois mil e quinhentos reais) como Gltimo
repasse, ao final do contrato, descontando-se, assim, o valor inicialmente adiantado do

valor mensal devido.

4.3. O valor acima apontado refere-se ao custeio das atividades de gerenciamento,
operacionalizagdo e execugdo das agdes e servigos de saude, relacionados ao objeto de
Contrato de Gestdo com a Organizagdo Social selecionada, com base nos estudos técnicos

realizados pela Secretaria gestora.

4.4. Caso a Contratada, apés 30 (trinta) dias da notificagdo, ndo cumpra as metas €
indicadores, o municipio realizar a glosa do valor variavel de 30% (trinta por cento) do valor

global do contrato.

4.5. A perda da qualificagio como Organizagio Social acarretard a imediata rescisdo do
contrato de gestdo firmado com o Poder Publico Municipal e a reversdo dos bens cujo uso
tenha sido permitido pelo municipio e do saldo remanescente de recursos financeiros
entregues a utilizagio da Organizagdo Social, sem prejuizo de outras sangdes contratuais

penais e civis aplicaveis a espécie.
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CLAUSULA 5" - DA FORMA DO REPASSE FINANCEIRO

5.1. A Prefeitura Municipal de Jaboticabal efetuars o repasse financeiro referente 4 execugéo
do objeto por ordem bancdria ou extraordinariamente pela Tesouraria, no 15° (décimo quinto)

dia do més vigente.

5.2. O repasse mensal de recursos sera realizado segundo a Proposta Técnica de Trabalho e

Valor Econémico.

5.3. O Relatério de Prestagdo de Contas deverd ser entregue diretamente & Comissdo de
Avaliagio e Acompanhamento do Contrato de Gestiio, para os procedimentos de avaliagdo e

aprovagdo, conforme disposi¢ao dos Arts. 35 ao 40 do Decreto Municipal n° 6.695/2.017.

I — Relatério de execugdo de atividades, contendo especificamente relatorio sobre a execugéo
do objeto do Contrato de Gestdo e comparativo entre as metas propostas ¢ 0s resultados

alcangados;

II — Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo do objeto, oriundos
dos recursos recebidos do Parceiro Publico, bem como, se for o caso, demonstrativo de igual
teor dos recursos originados da propria Organizagdo Social e referentes ao objeto deste

Contrato de Gestdo, assinados pelo contabilista e pelo responsavel da Organizagao Social;

III — Extrato de execugdo fisica e financeira publicado na imprensa oficial do Municipio, de

acordo com modelo constante do Anexo II do Decreto n° 3.100, de 30 de junho de 1999;
IV — Demonstragdo de resultados do exercicio,
V - Balango Patrimonial;

VI — Documentos comprobatérios das despesas, originais ¢ copia, para conferéncia,

devidamente carimbados com o ntimero do Contrato de Gestio e o Municipio Contratante.
VII - Demonstragdo das mutages do patrimdnio social;

VIII - Notas explicativas das demonstragdes contdbeis, caso necessério;
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IX — Parecer ¢ relatorio de auditoria independente sobre a aplicagdo dos recursos objeto deste

Contrato de Gestao.
X — Qutros documentos que S€ fizerem necessdrios, solicitados pelo Parceiro.

5.4. Havendo erro no Relatério de Prestagiio de Contas ou outra circunstancia que desaprove
o repasse da despesa do més subsequente, os documentos serdo devolvidos para corregdo
seguindo as normativas constantes na Lei Municipal n° 4.823/17. Nesta hipétese, os
procedimentos para a regularizagdo da situagio ou reapresentagio do documento néo

acarretar qualquer tipo de énus para a Prefeitura de Jaboticabal.

5.5. Caso hajam documentos obrigatérios faltantes ou incorretos, notificagdo interna de
pendéncias, irregularidades quanto a execucdo dos servicos ou determinagdes dos Orgdos
superiores de fiscalizagdo, poderéd ser suspensa a contagem do prazo para o proximo repasse

financeiro mensal.

CLAUSULA 6* - DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

6.1. Sdo assegurados & Contratada os créditos previstos no orgamento € as respectivas
liberagdes financeiras, de acordo com os critérios de desembolso previsto neste Contrato de

Gestdo.

6.2. Havendo alteragdes contratuais ou aditivos, poderd ser adicionada aos créditos
orgamentarios, destinados ao custeio do Contrato de Gestdo, parcela de recursos para fins do
disposto na Lei Or¢amentiria, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela

Prefeitura Municipal de Jaboticabal.

6.3. Fica facultado ao Poder Executivo a cessio especial de servidor publico municipal para

Contratada, com dnus para a origem, durante a vigéncia deste Contrato de Gestdo.

6.4. O servidor piiblico cedido percebera as vantagens do cargo/emprego a que fizer jus no

6rgdo de origem, ,‘
1

\
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6.5. O servidor publico qu¢ cumule cargos na forma do artigo 37, XVI, da Constituigdo
Federal poderd ser cedido & Organizagido Social em relagio a apenas um dos cargos, desde

que haja compatibilidade de horarios.

6.6. Nio serd permitido 0 pagamento de vantagem pecuniéria permanente por Organizagéo
Social a servidor cedido com recursos provenientes do Contrato de Gestdo, ressalvada a

hipétese de adicional relativo a0 exercicio de fungdio temporaria de diregdo e assessoria.

6.7. O servidor publico cedido podera ter sua cessdo revogada mediante requerimento préprio

ou manifestacdo da Organizagdo Social.

CLAUSULA 7° - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA
CONTRATADA

7.1. A Contratada serd responsavel pelos danos causados diretamente a Contratante ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugéo dos servigos, ndo excluindo ou

reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela Contratante.

7.2. A Contratada serd responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos
equipamentos ¢ a outros bens de propriedade da Prefeitura de Jaboticabal, quando esses
tenham sido ocasionados por seus agentes durante a prestagdo dos servigos ou por falha nos

equipamentos sob sua responsabilidade a qualquer momento.

7.3. A Contratada fard publicar, no prazo méximo de 10 (dez) dias contados da assinatura
deste Contrato de Gestdo, regulamento proprio contendo os procedimentos que adotaré para a
contratagdo de obras e servigos, bem como para compras com cmprego de recursos

provenientes do Poder Piblico ¢ necessarios a execugio do Contrato de Gestéo.
7.4. Cabera ao representante da Contratada a responsabilidade por:
»  Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para
sua realizagéo;
* Reportar-se & Comissio de Avaliagio € Acompanhamento quando necessdrjo,

adotando as providénciag pertinentes para a corregiio das falhas detectadas.
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CLAUSULA 8- DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES DA
CONTRATANTE

8.1. Para o fiel cumprimento do presente, a Prefeitura, obrigar-se-4:

8.1.1. Prestar 8 CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para a execugéo

do contrato.

8.1.2. Indicar o responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento deste Contrato.

8.1.3. Efetuar os pagamentos devidos em dia, ressalvada a hipotese de sustagdo de

pagamento conforme disposto na clausula sexta.

8.1.4. Cumprir as demais obrigagdes constantes no Processo Administrativo n® 3486-
0/2024, que passa a fazer parte integrante deste instrumento como se neles estivessem

transcritos.

8.2. Ficam expressamente reservados 8 CONTRATANTE, as prerrogativas que lhe sdo
conferidas na Lei 14.133/21, no que tange s alteragdes contratuais, rescisdo, fiscalizagdo da

execugdo e aplicacdo das sangdes previstas.

8.3. Cabera 4 CONTRATANTE, através da nomeada Comissdo de Avaliagdo e

Acompanhamento do Contrato de Gestdo, acompanhar a execugio deste Contrato de Gestao.

8.4. Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo contratual, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica por
organizagio social, dela dardo ciéncia aos 6rgios superiores, sob pena de responsabilidade

solidaria.

8.5. A Comissdo de Avaliagio e Acompanhamento devera:

a) receber e analisar os relatorios gerenciais € financeiros mensais emitidos pela

organizagio social;
b) avaliar a execugiio orgamentria do contrato;
¢) realizar a supervisio dos servicos prestados pela entidade contratada;
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d) realizar & analise téenica dos relatérios trimestrais apresentados pela contratada
sobre os resultados atingidos com a exccugiio do contrato de gestdo ¢ emissdo de
parecer conclusivo;

¢) realizar a andlise dos pedidos de alteragio contratual ¢ todas as medidas administra-

tivas necessdrias ao desenvolvimento do contrato de gestio celebrado.

CLAUSULA 9° - AS PENALIDADES E SANCOES

9.1. O nio cumprimento ou cumprimento irregular das obrigagdes constantes no Edital

sujeitario o infrator as sangdes constantes neste instrumento e s demais previstas na Lei

Federal n° 14.133/21.

9.2. A ocorréncia de qualquer tipo de inadimpléncia ndo abrangida neste instrumento sujeita

a Contratada as multas e penalidades previstas na legislagdo vigente.

9.3. O pagamento das multas ndo exime a Contratada da reparagdo dos eventuais danos,
perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha acarretar a Administragdo, podendo ser

aplicadas cumulativamente com as demais sangdes previstas neste Instrumento.

9.4. O valor da multa sera descontado dos eventuais créditos devidos pela Administragéo, ou

ainda, cobrado administrativa ou judicialmente.
9.5. As sangdes sdo independentes. A aplicagdo de uma nao exclui a das outras..

9.6. O Poder Executivo podera proceder & desqualifica¢do da entidade como organizagdo
social, quando constatado o descumprimento das disposigdes contidas no Contrato de Gestio,

conforme dispde o art. 19 da Lei Municipal n° 4.823/17.

9.7. A desqualificagdo serd precedida de processo administrativo, assegurado o direito de

ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizagéo social, individual e solidariamente,

pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agio ou omisso.

9.8. A desqualificagio importara reversio dos bens permitidos e dos valores entregues i
N

utilizagdo da organizagio social, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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9.9. No caso de aplicagdo das penalidades previstas, caberd apresentagdo de recurso no prazo

de 5 (cinco) dias ateis a contar da intimago do ato sendo aberta vista do processo aos

interessados tanto para 0 prazo de recurso como para o prazo de defesa prévia.

CLAUSULA 10* - DO FORO

10.1. Para as questdes decorrentes da execugdo deste instrumento que ndo possam Ser

dirimidas administrativamente, fica eleito o foro da Comarca de Jaboticabal/SP, com renincia

expressa a qualquer outro por mats privilegiado que seja.

CLAUSULA 11° - DA DESQUALIFICACAO

11.1. O Poder Executivo podera proceder & desqualificagdo da entidade como organizagio

social, quando constatado o descumprimento das disposigdes contidas neste Contrato de
Gestao.
11.2. A desqualificagio serd precedida de processo administrativo, assegurado o direito de

ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizagdo social, individual e solidariamente,

pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omiss#o.

11.3. A desqualificagio importara reversdo dos bens permitidos e dos valores entregues a

utilizag3o da organizagio social, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

CLAUSULA 12" - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A execugdo do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pelas cldusulas
contratuais e pelos preceitos de direito piblico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os
principios de teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma da Lei n®
14.133/21.
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12.2. A Contratada deverd considerar neste Contrato de Gestdo, quanto ao atendimento da

comunidade, os principios do Sistema Unico de Satide, expressos no art. 198 da Constituigo

Federal ¢ no art. 7° da Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,

12.3. E por estarem assim justas ¢ acordadas, assinam o presente instrumento em 04 (quatro)

vias de igual teor e (nico efeito.

Jaboticabal, 29 de abril de 2024.

0 CAMARGO

Prefeito Municipal

Associacdo Brasileira de Assisténcia Social) Educacio e Saide Piblica - Abasesp

TESTEMUNHAS:

19 Lz/mo £ <y

» $uhona v
Q
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TERMO DE CIENCIA E pE NOTIFIC ACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL
CONTRATADA:  ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
EDUCACAO E SAUDE PUBLICA - ABASESP

CONTRATO N° 34/2024 - Dispensa de Licitagiio, Processo Administrativo n® 3486-
0/2024.

OBJETO: Celebragdo de parceria para gerenciamento, operacionalizagiio e execugio de
agdes e servicos em saiide, em regime de urgéncia e emergéncia, na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA I de Jaboticabal,

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execugdo contratual, estardo sujeitos a analise ¢ julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo trimite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCE/SP;

¢) além de disponiveis no processo eletrénico, todos 0s Despachos e DecisGes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
S@o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responséveis pela contratante estdo cadastradas no médulo

eletrénico do “Cadastro Corporativo TCE/SP — CadTCESP”, nos termos previstos no
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¢) & de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao,
b) Se for o caso ¢ de nOssO interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos ¢ o que mais couber.
Jaboticabal, aos 29 de abril de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: EMERSON RODRIGO CAMARGO

Cargo: Prefeito de Jaboticabal

CPF: 218.870.108-90

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGCAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: EMERSON RODRIGO CAMA
Cargo: Prefeito de Jaboticabal
CPF: 218.870.108-90

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: EMERSON RODRIGO CAMARGO

Cargo: Prefeito de Jaboticabal
CPF: 218.870.108-90

Assinatura:
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Pela contratada:
Nome: IVAN GONCALVES DE LIMA
Cargo: Diretor presidentc
CPF: 293.567.268-25

Assinatura:

ORDENADORDE D ‘SP\E‘SAS DA CONTRATANTE:
Nome: EMERSON RODRIGO CAMARG

Cargo: Prefeito de Jaboticabal

Assinatura:

CPF: 218.870.108-90

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: SERGIO APARECIDO RAMOS
Cargo: Secretario Municipal de Saide O
CPF: 150.662.308-58

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:
Secretaria solicitante:

Nome: SERGIO APARECIDO RA
Cargo: Secretario Municipal de Safide
CPF: 150.662.308-58

Assinatura:
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